
Újrónafő Község Önkormányzata 

          Polgármesterétől 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5./ E L Ő T E R J E S Z T É S 

 

a 2024. február 1-jei képviselő-testületi ülésre 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tárgy:   Polgármester szabadságának ütemezése 

 

Előterjesztő:   Tóth Mária polgármester 

 

 

 



Tisztelt Képviselő-testület!  

 

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (továbbiakban Kttv.) 225/C. § 

(1) értelmében a főállású polgármester évi huszonöt munkanap alapszabadságra és tizennégy 

munkanap pótszabadságra jogosult.  

Jogszabályok alapján a polgármester éves szabadsága 39 munkanap. 

A Kttv. 225/C. § (2) bekezdése szerint a polgármester előterjesztésére a képviselő-testület 

minden év február 28-ig jóváhagyja a polgármester szabadságának ütemezését. A szabadságot 

az ütemezésben foglaltaknak megfelelően kell kiadni, valamint igénybe venni. A polgármester 

a szabadság igénybevételéről a képviselő-testületet a következő ülésen tájékoztatja. A 

polgármester a szabadságot az ütemezéstől eltérően csak előre nem látható, rendkívüli esetben, 

vagy az igénybevételt megelőzően legkésőbb tizenöt nappal megtett előzetes bejelentést 

követően veheti igénybe. 
 

Határozati javaslat: 

Újrónafő Község Önkormányzata Képviselő-testületének … /2024. (II.1.) Kt. határozata 

 

Újrónafő Község Önkormányzatának Képviselő-testülete dönt arról, hogy Tóth Mária 

polgármester 2024. évi szabadságolási ütemtervét az alábbiak szerint elfogadja és engedélyezi: 

Szabadság ütemterve 2024. 

Tóth Mária polgármester 

 

Alapszabadság: 25 munkanap 

Pótszabadság: 14 munkanap 

Éves szabadság: 39 munkanap 

 

Időarányos alapszabadság: 19 munkanap 

Időarányos pótszabadság: 10 munkanap 

Időarányos éves szabadság: 29 munkanap 

 

2023. évről áthozott: 0 munkanap 

 

Január    -          

Február  19-21. (3 munkanap alapszabadság) 

Március 14, 28. (2 munkanap alapszabadság) 

Április    2-5.  (4 munkanap alapszabadság) 

Május     2-3., 30-31. (4 munkanap alapszabadság) 

Június    27-28. (2 munkanap alapszabadság) 

Július     18-19. (2 munkanap alapszabadság) 

Augusztus 1-3., 5-9.,19., 21-23.,  (2 munkanap alapszabadság, 10 munkanap pótszabadság) 

Szeptember   - 

Október         - 

November     - 

December     - 

 

 



Felelős:  dr. Péntek Tímea jegyző  

Határidő:  azonnal 

 

Kérem a T. Képviselő-testületet, hogy a 2024. évre szóló szabadságolási ütemterv elfogadni 

szíveskedjenek. 

Újrónafő, 2024. január 22. 

                                                                       Tóth Mária  s.k. 

polgármester 

 

 


