Ujronaf6 Kozség Onkormanyzata
Jegyzo6jétol

1./ ELOTERJESZTES

a képviselo-testiilet 2025. januar 22-ei iilésére

Targy: A 2025. évi illetményalap megallapitasarol szo616 dnkormanyzati rendelet
megalkotasa

Eléterjeszto: dr. Péntek Timea jegyz6



Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Magyarorszag 2025. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2024. évi XC. torvény alapjan a
koztisztviselok illetményalapja 2025-ben 38.650 Ft.

A Koltségvetési torvény 78. § (3) bekezdés b) pontjaban felhatalmazast adott a képviselo-
testiiletnek, hogy a Koltségvetési torvény 64. § (5) bekezdésében foglaltak szerint a 64. § (1)
bekezdésétol eltéréen magasabb dsszegii illetményalapot hatarozzon meg.

AT. Képviselo-testiilet minden évben ¢€lt az eltérd illetményalap meghatarozasanak lehetdségével, az
el6z6 ¢évekhez viszonyitottan 2024. januar 1-jén emelte meg a koztisztviselok részére jard
illetményalapot, akkor rendeletében 80.000 Ft-ban allapitotta meg.

Javaslom, hogy az illetményalap 2025. januar 1-jét6l 86.400 Ft-ban keriiljon meghatarozasra.

A fenti felhatalmazas alapjan indokolt az 5nkorményzati rendelet megalkotasa annak érdekében, hogy
a koztisztviselOk jelenlegi illetménye 2025. januar 1-jétdl fenntarthat6 legyen. Tovabba amennyiben
nem alkotna meg 2025. januar 1-t6l a képviseld-testiilet az Onkormanyzati rendeletet, gy az
illetményalap 38.650 Ft-ra esne vissza, igy a koztisztviselok anyagi megbecsiilése is jelentdsen
sériilne.

HATASVIZSGALAT
a jogalkotésrol szol6 2010. évi CXXX. torvény 17. § (1) bekezdése alapjan

Tarsadalmi hatasa: kdzvetlen tarsadalmi hatasa nincsen

Gazdasagi, koltségvetési hatasa: A rendelet megalkotasa koltségvetési hatassal bir a kozszolgalati
tisztviselokrdl szol6 2011. évi CXCIX. torvény rendelkezései alapjan.

Kornyezeti, egészségiigyi hatasa: nincs

Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasa: Nincs.

A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak kovetkezményei: A
jogalkotés elmaradésa esetén a koztisztviselok anyagai megbecsiilése sériilne, amennyiben a kozponti
koltségvetésrdl szold torvényben meghatarozott illetményalap keriilne alkalmazasra, tovabba a
rendelet megalkotasanak elmaraddsa esetén novekedhet az 6nkormanyzati hivatalnal a fluktuécio
meértéke.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek: a
rendelet alkalmazéasa nem igényel tobblet személyi, szervezeti és targyi feltételeket, azok adottak.

Kérem a T. Képviseld-testiiletet, hogy az elbterjesztést megtargyalni és annak mellékletét képezd
rendelet-tervezet elfogaddsarol dontést hozni sziveskedjenek.

Ujronafs, 2025. 01. 20.
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