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Tárgy: Pályázat kiírása az Újrónafői Süni Óvoda igazgató (magasabb vezető) 

álláshelyére 
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Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Az Újrónafői Süni Óvoda igazgatójának egy év határozott időtartamra szóló vezetői megbízása 

a tanév végén lejár, ezért pályázat kiírása vált szükségessé az igazgató beosztásra vonatkozóan. 

 

A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény (továbbiakban: Puétv.) alapján a 

pályázatot a megbízási jogkör gyakorlója írja ki, jelen esetben ez Újrónafő Község 

Önkormányzata Képviselő-testületének hatáskörébe tartozik. 

 

A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. 

(VIII. 30.) Korm. rendelet (továbbiakban: Korm. rendelet) 4. § (1) bekezdése alapján a 

köznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesítésére irányuló pályázati felhívásban meg kell 

jelölni 

 

a) a munkáltató és a betöltendő munkakör, vezetői megbízás megnevezését, 

b) a munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatokat, 

c) a köznevelési foglalkoztatotti jogviszony, illetve a vezetői megbízás kezdetét és – ha 

jogszabály vagy a fenntartó döntése előre meghatározza – a jogviszony megszűnésének 

időpontját, 

d) az illetmény és a kapcsolódó juttatások meghatározásának elveit, 

e) a munkavégzési hely megjelölését, 

f) a pályázat elnyerésének feltételeit, 

g) a pályázat részeként benyújtandó iratokat, igazolásokat, továbbá 

h) a pályázat benyújtásának feltételeit és elbírálásának határidejét. 

 

A Korm. rendelet 4. § (2) bekezdése alapján a kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. 

törvény felhatalmazása alapján a Kormány rendeletében kijelölt személyügyi központ a 

számára megküldött pályázati felhívást a személyügyi központról és a Közszolgálati 

Személyügyi Szolgáltatási Keretrendszerről, valamint ezzel összefüggésben egyes 

kormányrendeletek módosításáról szóló 716/2021. (XII. 20.) Korm. rendelet alapján 

közzéteszi. Emellett a pályázati felhívást a fenntartó és a munkáltató a honlapján, valamint 

székhelye és telephelye szerinti településen a helyben szokásos módon közzéteszi. 

 

A Korm. rendelet 4. § (4) bekezdése szerint a pályázat benyújtásának határideje a pályázati 

felhívásnak a (2) bekezdés szerint a személyügyi központ honlapján való elsődleges 

közzétételétől számított tizenöt napnál – a munkáltató vezetésére kiírt pályázat esetén harminc 

napnál – rövidebb nem lehet. 

 

A Korm. rendelet 4. § (5) bekezdése szerint a pályázónak a pályázathoz csatolnia kell szakmai 

önéletrajzát, a foglalkoztatás jogszabályban előírt feltételei igazolására szolgáló iratokat, a 

munkáltató vezetésére kiírt pályázathoz a munkáltató vezetésére, fejlesztésére vonatkozó 

programját. 

 

Fentiekre tekintettel az óvodavezető-helyettes (magasabb vezetői megbízás) nyilvános pályázat 

történő meghirdetése szükséges.  

 

 

 

 

 



Határozati javaslat:  

 

Újrónafő Község Önkormányzata Képviselő-testületének …/2026. (V.18.) Kt. határozata 

 

1. Újrónafő Község Önkormányzata Képviselő-testülete döntött arról, hogy az Újrónafői 

Süni Óvoda igazgató (magasabb vezető) álláshelyét nyilvános pályázat útján meghirdeti 

az 1. sz. melléklet szerinti tartalommal.  

 

2. Felkéri a jegyzőt, hogy a pályázat közzétételéről gondoskodjon.  

 

Felelős: dr. Péntek Tímea jegyző 

Határidő: 2026. május 19. 

 

Kérem, hogy az előterjesztést megtárgyalni, és a határozati javaslatok elfogadásáról döntést 

hozni szíveskedjenek. 

 
Újrónafő, 2026. 04. 20. 

     Tóth Mária s.k. 

        polgármester 


